CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES

SURVEILLANTE, SURVEILLANT D’ELEVES
Affichage #114 (2024) — 4223-877

POURQUOI LE CSS DES SAMARES?

. Equilibre travail-vie personnelle-nature

e Parce qu'on veut te voir grandir au sein de notre équipe,
on t'engage pour que tu t'engages
On mise sur la collaboration active de nos équipes et
sur le respect des idées partagées
Pour vivre ce que c'est que de faire partie d'une belle
gang : on est chaleureux et c'est contagieux.
Parce que nos milieux scolaires sont rassurants,
familiers et qu'on mise sur la bienveillance.

CE QU'ON CHERCHE CE QUI ANIMERA TES JOURNEES

e Soit le gardien de la paix dans le royaume du savoir.
e La création de liens humains forts.

Chaque éléve a droit a un parcours scolaire a son image, a la
hauteur de son potentiel. Viens jouer un réle essentiel dans la
e Veiller a la sécurité, au bien-étre et au bon comportement
des éléves.
Régler les petits désaccords en intervenant rapidement et

promotion d’'un environnement d’apprentissage positif et
sécurisé. Le Centre de services scolaire des Samares est a la

recherche d’un.e surveillant.e d’éleves. On t'assure d'y trouver une

efficacement.
équipe conviviale avec qui tu te sentiras a l'aise de grandir dans Encourager les éléves a s’épanouir dans un environnement
ton réle. sécurisé et inclusif.
Aider les éléves a comprendre les regles de
LIEU DE TRAVAIL : onduite
Ecole secondaire de UErabliere/St-Félix-de-Valois Guider les enfants vers des choix responsables
Assister le personnel enseignant.
HORAIRE :
Lundi au vendredi de 11h a 13h15etde 14h15a 17h TON PROFIL

25h / semaine

e Etre titulaire d’'un dipléme de 5e année du secondaire ou
CONDITIONS : étre titulaire d’'un dipléme ou d’une attestation d’études
dont l'équivalence est reconnue, et avoir une (1) année
d’expérience pertinente ayant permis d’acquérir une
discipline personnelle, des notions générales de

Tu toucheras un salaire entre 21.83 4 26 S par heure
selon l'expérience.

SuU PE’R|EUR |MMED|AT . psychologie et des aptitudes sur le plan des relations

Mélanie Soulieres - Directrice t‘uma'ne_s', L e .
Etre motivé par le désir d’aider les éleves a apprendre, a

DEBUT D’AFFICHAGE : grandir et & s’épanouir.

22 avril 2024 Avoir un réel intérét pour la jeune clientele, lire ici que tu
choisis d'en faire ta vocation.

FIN D’AFFICHAGE : Faire preuve d’écoute et d’empathie.

29 avril 2024 /16 h Avoir de bonnes habiletés en gestion et résolution de

z conflits et de crises.
ENTREE EN FONCTION : Avoir une bonne connaissance a travailler en équipe.
Des que possible Faire preuve de discrétion.
SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE
Personnel interne seulement Candidat de U'externe seulement

https:/ljepostule.csssamares.gouv.gc.cal

a!p Je Postule!



https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca/
https://atlas.workland.com/careers/csssamares?open=jobs

